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（目的） 

第１条  この規程は、社会福祉法人美徳会（以下「法人」という。）の業務に従事する役員

等の報酬、慰労金及び法人業務に携わったときの諸経費について必要な事項を定め

る。 

 

（定義） 

第２条  この規程において役員等とは、法人の理事、監事、評議員をいう。 

 

（報酬の総額） 

第３条  理事及び監事の報酬総額は、年間２５，０００，０００円を超えない範囲で支給す

ることができる。 

 

（報酬） 

第４条  継続かつ定期的に就業する役員等の報酬は、別表により支給し、別途賞与の支給

は行わない。 

 ２   前項に該当しない役員等が理事会、評議員会に出席したとき、その他法人業務に

携わったときは、次のとおり支給する。 

    （１）理事会、評議員会への参加 一回３０，０００円 

    （２）上記の他一回の招集につて 一回３０，０００円 

 

（報酬の支払方法） 

第５条  報酬の支払いは、毎月１日に起算し、当月末日に締め切り、翌月１５日（当日が

土・日曜日又は祝日の場合はその前日）に金融機関の口座に振り込むものとする。 

 ２   報酬の支払額は、源泉所得税を控除した額を支払う。 

 

（交通費） 

第６条  役員等が法人業務に携わったときの交通費は、領収書等の支払の証明ができるも

のをもって実費を支払う。 

 

（費用弁償） 

第７条  役員等が法人業務に携わったときに支出した通信費、物品輸送費、雑費等の諸経

費は、その使途を明記した領収書等をもって実費を支給する。 

 

（出張旅費） 

第８条  出張旅費は原則として交通費、宿泊費、宿泊日当及びその他の費用に区分する。 

 ２   交通費は、移動に要した実費を支給する。 

 ３   宿泊費は、宿泊に伴う室料、夕朝食費、付随する税及びサービス料とし、出張中の

宿泊数に応じて支給する。 

 ４   宿泊日当は、宿泊を伴う出張に対して 1日当たり５，０００円を支給する。 

 ５   その他出張中において用務に支出した通信費、物品輸送費及び雑費等は、その使

途を明記した領収書等をもって実費を支給する。 

 ６   参加費等の費用を別途支給されたときは、重複する出張旅費等は支給しない。 



 

（出張旅費の仮受け） 

第９条  出張旅費は、出発前に予定計算額の範囲内で仮払い申請書をもって仮受けするこ

とができる。 

 

（出張旅費の計算） 

第１０条 出張者は、出張終了後速やかに領収書等を添付して、出張旅費を精算するものと

する。 

 

（慰労金） 

第１１条 退任役員等に対する退任慰労金の金額は、次の基準に在任期間の年数を乗じて算

出した金額とする。 

    （１）理事長 

       在任期間１年につき  ３０，０００円 

    （２）理事、監事 

       在任期間１年につき  ２０，０００円 

 ２   在任期間の計算は、役員等の就任日を起算日として、１年に満たない端数月は６

か月以上のときは切り上げ、６か月未満のときは切り捨てるものとする。 

 

（支給の方法） 

第１２条 退任慰労金は、役員等を退任した時点において、金融機関の口座に振り込むもの

とする。 

 

（控除） 

第１３条 退任慰労金の支給に当たり、法定の源泉税及び退任役員等が法人に対して負担す

る債務があるときは、その額を控除する。 

 

（改廃） 

第１３条 この規程を改正又は廃止する場合は、理事会の決議を経なければならない。 

 

附則 

（平成 24年 3月 27日理事会第 1号議案） 

この規程は、平成 24年 4月 1日から施行する。 

（平成 25年 12月 11日理事会第 6号議案） 

この規程は、平成 25年 12月 1日から施行する。 

（平成 27年 7月 10日理事会第 4号議案） 

この規程は、平成 27年 8月 1日から施行する。 

（平成 28年 12月 12日理事会第 13号議案） 

平成 29 年 3 月 31 日をもって役員及び評議員の報酬等に関する規程を廃し、平成 29 年 4 月

1日から役員等報酬規程を施行する。 

（平成 30年 6月 14日評議員会議案第 3号） 

この規程は、平成 30年 7月 1日から施行する。 



（令和 7年 5月 26日理事会第 11号議案） 

この規程は、令和 7年 5月 26日から施行する。 

 

 

別表 

役員等報酬表 

級 支給月額 

１級 ５００，０００円 

２級 ５５０，０００円 

３級 ６００，０００円 

４級 ６５０，０００円 

５級 ７００，０００円 

６級 ７５０，０００円 

７級 ８００，０００円 

８級 ８５０，０００円 

９級 ９００，０００円 

１０級 ９５０，０００円 

１１級 １，０００，０００円 

 

 


